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2025年12月スター保険会社の採用情報



スター保険会社 採用情報（2025年12月現在）

当社では、確かな経験・専⾨性と⾼い倫理観を持ち、⾃らの成⻑と組織の発展の双⽅にコ
ミットできるプロフェッシナルを募集しています。

応募要件
募集
人数

勤務地募集職種

 カジュアルティ・ラインにおけるアンダーライティングもしくはブローキング、企業営業などの
ご経験（5年以上）

 ビジネスレベルの英語⼒とネイティブレベルの⽇本語⼒必須
１名東京

カジュアルティ・
アンダーライター

 マリンアンダーライターとしての勤務経験(5年以上)
 保険会社での法人営業経験(3年以上)
 ⽇本語・英語ともにビジネスレベル（海外勤務経験あれば歓迎）
 国内保険市場・規制等の知識

1名東京
マリン貨物保険
アンダーライター



スター保険会社 主な就労条件

・9:00〜17:15（内、休憩 1時間）
・フレックスタイム制度あり（コアタイム10:00〜15:00）

勤務時間

・完全週休二⽇(土・⽇・祝祭⽇) 
・有給休暇（初年度より20⽇付与。但し、初年度は⼊社⽉に応じて調整）
・年末年始休暇、慶弔休暇 、育児・介護休業および短時間勤務制度

休暇・休⽇

・“Pay for Performance”の原則に則り、昇給、賞与を年⼀回1⽉に実施
・”Pay for Job”の観点から昇格等の際の給与改定あり

報酬制度

・年齢による⼀律の定年退職や役職定年・給与減額は⾏っていない定年・役職定年

・社会保険完備(外国運輸⾦融健康保険組合他)
・人間ドックは、合計51,000円まで会社および外国運輸⾦融健康保険組合が補助

社会保険制度

・コロナ禍や災害時など会社が認めた際の在宅勤務制度、ワクチン接種等の為の特別半⽇有給休暇
・現在は、より効率的なワークスタイルの⼀環として週1⽇の在宅勤務が可能

その他の勤務・休暇制度



・新⼊社員導⼊研修、OJT制度、Starr Universityが提供する各種教育プログラム
(グローバル共通英語ベースのカリキュラム)

・オンライン英語個人レッスンや保険ブローカ資格取得支援など、会社が認めた各種の社外教育への全額
または⼀部補助

・体系的な業務知識習得を⽬的とした「保険ブローカー資格」の取得支援・補助制度

社員教育制度

・スター奨学⾦制度(スター・グローバル共通のプログラム)  
正社員の⼦息を対象に、⼤学・⼤学院の学費に対し年間約200万円まで補助
返済義務なし、応募制・選考あり

奨学⾦制度

・マッチング拠出可能な、企業型確定拠出年⾦制度(DCプラン)
(65才到達時まで加⼊でき、65才以降は同⽔準のベネフィットを前払退職⾦として給与支給）

退職⾦制度

・社員表彰制度 (職位や部⾨に関わらず、顕著な貢献を⾏った社員を毎年MVPとして表彰、
スター・グローバルのイントラネットに掲載し、全世界の社員にも広く周知↓)

・永年勤続表彰制度
・社員採⽤紹介ボーナス制度

各種表彰・インセンティブ
制度

スター保険会社 主な福利厚生制度



スター保険会社 概要

スター・インデムニティ・アンド・ライアビリティ・カンパニー
(スター保険会社）
Starr Indemnity & Liability Company

会社名

米国テキサス州に本店登記しニューヨークに本拠を構える、スター・インデムニティ・アン
ド・ライアビリティ・カンパニーの日本支店として、2012 年3 月30 日に外国損害保険
業免許を取得し、同年6 月18 日より引受業務を開始いたしました。

沿革

■ 東京本社
〒 101-0065
東京都千代田区⻄神田3丁目8-1 千代田ファーストビル4階
Tel︓ 03-6478-6363

■ 関⻄支店
〒 530-0001
⼤阪府⼤阪市北区梅田1-12-17 ＪＲＥ梅田スクウェアビル1階
Tel︓ 06-4795-6214

所在地

御法川 純⽇本における代表者


